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Zatgcznik nr 1

do Zarzqdzenia Nr 24/2015
Wéjta Gminy Grzmigca
zdnia 22 maja 2015 r.

ANKIETA
DLA ORGANIZACI)I POZARZADOWYCH
DZIAtAJACYCH NA TERENIE GIMNY GRZMIACA

Szanowni Panstwo,

Niniejsza ankieta stuzy do zbierania i aktualizowania danych o organizacjach pozarzadowych i innych
podmiotach dziatajgcych na terenie Gminy Grzmigca. Podane przez Panistwa informacje stanowig minimalny
standard jawnosci dziatan i umieszczone zostang w ogdélnodostepnej bazie danych administrowanych przez
Gmine Grzmigca na stronie internetowej www.grzmiaca.org.pl oraz w formie drukowanej na stanowisku ds.
zamoéwien publicznych i wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Wypetniong ankiete prosimy odesta¢ na
adres Urzedu Gminy Grzmigca ul. 1 Maja 7, 78-450 Grzmigca w terminie 30 dni od daty jej otrzymania badz
w formie elektronicznej na adres: gmina@grzmiaca.org.pl

Ankieta dostepna jest do pobrania w formie elektronicznej na stronie www.grzmiaca.org.pl w zaktadce
‘Organizacje pozarzagdowe/druki, formularze’

I:' Zgtoszenie I:I Aktualizacja danych

PELNA NAZWA ORGANIZACII:

ADRES SIEDZIBY:
ULICA oottt seaeseses s s ses s ssssesssssesnanes NR DOMU | LOKALU /
KOD POCZTOWY.....vveeeeeeseeissessieseessssss s ssssssssssesssssssssssssns MIEJSCOWOSC ..o sss s s sessss s

KOD POCZTOWY.....ooveeieeessessieseessssss s ssssssssssesssssssssssssses MIEJSCOWOSC ..o sesssss s sessen s

Zgodnie z art. 28 Ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182
z péin. zm.) przekazuje moje dane osobowe i wyrazam zgode na ich przetwarzanie w ,Mapie aktywnosci
spotecznej” Gminy Grzmigca, administrowanej przez Gmine Grzmigca, z zastrzezeniem uregulowan ww.
ustawy.

DANE KONTAKTOWE:

TELEFON ..ottt e s FAX oottt e

STRONAWWW ..ottt E-MAIL c..oviittc ettt

Projekt ,DOJRZALE PARTNERSTWO. Model wspodtpracy kluczem do sukcesu we wspdtpracy gmin
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STATUS PRAWNY ORGANIZACII: STATUS ORAGNIZACII POZYTKU
I:' STOWARZYSZENIE REJESTROWANE PUBLICZNEGO:
I:' STOWARZYSZENIE ZWYKLE I:' POSIADA
I:' STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNEJ

|:| NIE POSIADA
D INNY (PODAC JAKI) weeevveerreeereerrerreeneesrerseeessesssessessssnnneseenes
NUMER KRS: NUMER W INNYM REJESTRZE LUB EWIDENCII:
(PROSZE WSKAZAC JAKI REJESTR/EWIDENCIA)
DATA REJESTRACII: ZASIEG DZIALANIA:
I:' GMINA I:' POWIAT

[] WOJEWODZTWO [] KRAJ

AKTUALNY SKEAD WEADZ ORGANIZACII (iIMIONA | NAZWISKA WSZYSTKICH CZLONKOW WEADZ ORGANIZACI):

L s FUNKCIA oottt
2 ——————————— e e et s FUNKCIA ..ot
B e e st s FUNKCIA ..ot
Ao e FUNKCIA ..ot
D b FUNKCIA oottt
B e e e s et s FUNKCIA oot
T b FUNKCIA ..ot
B e e s e s FUNKCIA ..ot
D e e s st s FUNKCIA oot
L. e e FUNKCIA ..ot

LICZBA CZLEONKOW ORGANIZACJI (NIE DOTYCZY FUNDACH):
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DOTYCHCZASOWE OSIAGNIECIA | DOSWIADCZENIA (0GOLNiE):
PRZEDSIEWZIECIA PLANOWANE DO REALIZACI (pProSZE PODAC INFORMACIE O PLANOWANYCH

PRZEDSIEWZIECIACH W PERSPEKTYWIE NAJBLIZSZYCH 12 MIESIECY NP. FESTYN, KONKURS, OTWARTE SZKOLENIE | INNE)

Projekt ,DOJRZALE PARTNERSTWO. Model wspodtpracy kluczem do sukcesu we wspdtpracy gmin

i organizacji pozarzgdowych w gminach wiejskich Euroregionu Pomerania”
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SFERY DZIALALNOSCI (z PODANE) PONIZEJ LISTY PROSZE WYBRAC WHASCIWE DLA DZIALAN PANSTWA ORGANIZACI)

1. POMOC SPOLECZNA W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM |18. WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

W TRUDNEJ SYTUACI ZYCIOWE) ORAZ WYROWNYWANIA |19, EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA
SZANS TYCH RODZIN | 0SOB DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO

2. WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE! 20. TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO

3. DZIMALNOSC NA RZECZ INTEGRACIH | REINTEGRACH |21, pORZADEK | BEZPIECZEKSTWO PUBLICZNE
ZAWODOWE! | SPOLECZNE)  OSOB  ZAGROZONYCH |35 ogroNNOSE PANSTWA | DZIALALNOSC Sk ZBROJNYCH
WYKLUCZE’\f',E'V' SPOLECZNYM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)

4. DZIALALNOSC CHARYTATYWNA 23. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW

5. PODTRZYMANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ, CZtOWIEKA ORAZ SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE
PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWOJU $WIADOMOSCI DZIALANIA WSPOMAGAJACE ROZWO) DEMOKRACI
NARODOWEJ, OBYWATELSKIE) | KULTUROWE] 24. RATOWNICTWO | OCHRONA LUDNOSCI

6. DzZIAtALNOSC NA RZECZ MNIEJSZOSCI NARODOWYCH 25
| ETYCZNICZNYCH ORAZ JEZYKA REGIONALNEGO

POMOC OFIAROM  KATASTROF, KLESK ZYWIOtOWYCH,
KONFLIKTOW ZBROJNYCH | WOJEN W KRAJU | ZAGRANICA

7. OCHRONA!PROMOCIA ZDROWIA 26. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA PRAW KONSUMENTOW
8. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH 27. DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACH EUROPEJSKIE) ORAZ
9. PROMOCIA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA ZAWODOWA 0SOB ROZWIJANIE KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY
POZOSTAJACYCH BEZ PRACY | ZAGROZONYCH ZWOLNIENIEM SPOLECZENSTWAMI
ZPRACY 28. PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU
10.DzZIAtALNOSC  NA RZECZ ROWNYCH PRAW  KOBIET 29. POMOC POLONII | POLAKOM ZAGRANICA
I MEZCZYZN » . .
g B ) 30. DZIALALNOSC  NA  RZECZ KOMBATANTOW | 0SOB
11. DZIALALNOSCE NA RZECZ OSOB W WIEKU EMERYTALNYM REPRESJONOWANYCH

12. DZIAtALNOSC  WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, 31

B . PROMOCJA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ ZAGRANICA
W TYM ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI

. ) 32. DZIALALNOSC  NA  RZECZ RODZINY, MACIERZYNSTWA,
13.DZIALALNOSC ~ WSPOMAGAIACA ~ ROZWOJ  TECHNIKI, RODZICIELSTWA, UPOWSZECHNIANIA | OCHRONY PRAW
WYNALAZCZOSCI | INNOWACYINOSCI ORAZ DZIECKA
ROZPOWSZECHNIANIE | WDRAZANIE NOWYCH POWIAZAN .
33. PRZECIWDZIALANIE ~ UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM
TECHNICZNYCH W PRAKTYCE GOSPODARCZE!
3 ) ) SPOLECZNYM
14.DZIALALNOSC ~ WSPOMAGAJACA  ROZWOJ  WSPOLNOT Iy
34. DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACII POZARZADOWYCH ORAZ

| SPOLECZNOSCI LOKALNYCH

15.NAUKA, SZKOLNICTWO WYZSZE, EDUKACJA, OSWIATA
| WYCHOWANIE

16. WYPOCZYNEK DZIECI IMLODZIEZY

17. KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DOBR KULTURY
| DZIEDZICTWA NARODOWEGO

PODMIOTOW WYMIENIONYCH W ART. 3 UST 3 USTAWY
O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE,
W ZAKRESIE OKRESLONYM W ART. 4 UST. 1 PKT. 1-32 USTAWY

NINIEJSZYM WYRAZAMY ZGODE NA WYKORZYSTANIE (PRZETWARZANIE, PUBLIKOWANIE, UDOSTEPNIANIE) ZAMIESZCZONYCH W ANKIECIE
INFORMACJI W RAMACH PROWADZONEJ PRZEZ GMINE GRZMIACA BAZY DANYCH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH | INNYCH PODMIOTACH
PROWADZACYCH DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO W FORMIE MAPY AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ GMINY GRZMIACA

DATA | PODPIS OSOBY UPOWAZNIONE)J

DO ANKIETY PROSIMY DOtACZYC KSEROKOPIE STATUTU ORGANIZACII
BADZ PRZEStAC GO W WERSJI ELEKTRONICZNEJ NA ADRES E-MAIL gmina@grzmiaca.org.pl
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